EPERNAY

AGGLO

Recherche un stagiaire pour sa Direction du Développement Touristique H/F
Stage de 4 mois a temps complet 35h00 hebdomadaires

Rappel du contexte

Epernay Agglo Champagne regroupe 47 communes au cceur d’un territoire riche d’'un
patrimoine culturel, historique et paysager remarquable.
Dans le cadre de sa stratégie de développement touristique et de valorisation du
territoire, la Direction du Développement Touristique souhaite engager une réflexion
structurée autour de la culture en milieu rural, afin de mieux identifier, coordonner et
promouvoir I'offre existante.

Missions :

Coordonner une réflexion sur la thématique de la culture en ruralité, sur les 47
communes d’Epernay Agglo Champagne.

Permettre de mieux connaitre et de valoriser les richesses culturelles et

patrimoniales du territoire de la Communauté d’Agglomération Epernay, coteaux,
et plaine de Champagne.

Activités et taches de la mission :

Réalisation d’un inventaire de I'offre culturelle existante sur le territoire d’Epernay
Agglo Champagne (en intégrant les évenements et projets culturels de la ville
d’Epernay).

Communication des offres actuellement existantes (sites internet d’Epernay
Agglo Champagne et de I'Office de Tourisme) en se basant sur un cahier des
charges permettant aux communes d’alimenter directement les différentes
rubriques

Animation d’un groupe de travail composé d’élus et de techniciens du territoire
d’Epernay Agglo Champagne sur la thématigue de la Culture en ruralité

Le/la stagiaire pourra également étre amené(e) a travailler ponctuellement sur
d’autres thématiques : Poursuite de linventaire des principaux points d’intérét
patrimoniaux du territoire, du patrimoine remarquable au petit patrimoine
vernaculaire.
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Profil :

Etudiant(e) en Master 2 (développement territorial, tourisme, aménagement,
politiques culturelles, gestion de projets culturels ou équivalent)
Excellentes qualités rédactionnelles et esprit de synthese

Maitrise des outils informatiques : Word, Excel, PowerPoint, Canva
Connaissance d’outils cartographiques (Google Earth ou équivalent)
Capacité d’animation de groupe et aisance relationnelle

Autonomie, rigueur et sens de I'organisation

Go0t pour le travail en équipe

Intérét marqué pour les domaines culturel, patrimonial et touristique
Permis B indispensable

Une connaissance du territoire serait un plus

Tuteur du stage : Mr Antoine MAILLIOT, Directeur du service Toursime.

Lieu :
Hétel de Communauté d’Agglomération, Place du 13éme RG a Epernay.

Déplacements sur le terrain au sein des communes d’Epernay Agglo Champagne.

Durée et type de contrat :

Stage d’une durée de 4 mois a compter du 16 mars 2026

Montant horaire de la gratification : 4,50€ (sur la base d’un temps complet de
154h00 mensuelles)

Convention de stage indispensable

Merci d’adresser votre demande de stage (lettre de motivation et CV) avant le
28 février 2026 a :

Direction des Ressources Humaines
Hotel de Communauté d’Agglomération
Place du 13eme Régiment de Génie - BP 80526
51331 EPERNAY CEDEX

ou par mail : formation@epernay-agglo.fr.

Hotel de Communauté (siége social) - Place du 13¢ R.G. - BP 80526 - 51331 Epernay Cedex - Tél. 03 26 56 47 10
Maison de la Communauté - 10, rue des Loriots - BP 15 - 51130 Vertus - Tél. 03 26 52 13 54


mailto:formation@epernay-agglo.fr

