
Formation Diplôme Type formation

3ème de l’enseignement agricole Brevet Formation initiale

Seconde générale et technologique 2nde Formation initiale

CAPA Métiers de l’Agriculture option Viticulture Niveau 3 Formation en alternance
CS Tracteurs et Machines Agricoles - option viticulture Niveau 3 Formation en alternance

BP Agricole Travaux de la Vigne et du Vin Niveau 3 Formation en alternance ou en formation continue

CQP Agent spécialisé en travail de cave, cuve et chai Niveau 3 Formation continue
Baccalauréat technologique Sciences et Technologies de 
l’Agronomie et du Vivant Niveau 4 (bac) Formation initiale

Baccalauréat professionnel Technicien Conseil Vente en Vins 
et Spiritueux Niveau 4 (bac) Formation initiale

Baccalauréat professionnel - Technicien conseil vente en 
alimentation (produits alimentaires et boissons) Niveau 4 (bac) Formation initiale

Baccalauréat professionnel Conduite et Gestion de 
l’Entreprise Viti-Vinicole Niveau 4 (bac) Formation  initiale ou en alternance

CS Conduite de productions en Agriculture Biologique Niveau 4 (bac) Formation en alternance

CS Commercialisation des Vins Niveau 4 (bac) Formation en alternance ou en formation continue

CS Tourisme vert - Parcours œnotourisme Niveau 4 (bac) Formation en alternance ou en formation continue

BP Responsable d’Entreprise Agricole Niveau 4 (bac)
Formation continue ou en alternance - Formation 

ouverte à distance (FOAD) - Formation en 
alternance - Métiers d'excellence LVMH

Taille de la vigne Certificat de la Corporation des 
Vignerons de Champagne Formation continue

Mécanique et Machinisme Viticole (MMV) Certificat de la Corporation des 
Vignerons de Champagne Formation continue

BTSA Technico - Commercial (option Agrofournitures) Niveau 5 (bac+2) Formation en alternance
BTSA Technico - Commercial (option Vins et Spiritueux) Niveau 5 (bac+2) Formation en alternance

BTSA Viticulture Œnologie Niveau 5 (bac+2) Formation initiale, formation en alternance ou 
formation continue

BTSA Technico-Commercial Vins, Bières et Spiritueux Niveau 5 (bac+2) Formation initiale

Licence Professionnelle Métiers du Commerce International Niveau 6 (bac+3) Formation en alternance ou en formation continue

Licence Professionnelle Valorisation des agroressources Niveau 6 (bac+3) Formation en alternance ou en formation continue

Classe d'orientation 4ème/3ème Brevet Formation alternance
CAPA Services aux Personnes et Vente en Espace Rural CAP Formation alternance ou apprentissage

DEAES Diplôme d'Etat d'Accompagnant Educatif et Social Diplôme d’Etat Accompagnant 
Educatif et Social niveau 3 Formation apprentissage, formation adulte ou VAE

BAC Professionnel Services aux Personnes et aux Territoire Bac Pro Formation alternance ou apprentissage

CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance CAP Formation apprentissage, formation adulte ou VAE

Classe d'orientation 4ème/3ème Brevet Formation alternance
BAC Professionnel Conduite et Gestion de l’Entreprise 
Agricole - Grandes cultures Bac Pro Formation alternance ou apprentissage

BAC Professionnel Conduite et Gestion de l’Entreprise 
Agricole - Polyculture-élevage Bac Pro Formation alternance ou apprentissage

BAC Professionnel Conduite et Gestion de l’Entreprise 
VitiVinicole Bac Pro Formation alternance ou apprentissage

CAPA Palefrenier Soigneur CAP Formation apprentissage
CAPA Métiers de l’agriculture - Vigne et vin CAP Formation alternance ou apprentissage
BTSA Viticulture-Œnologie Bac + 2 Formation alternance ou apprentissage

MFR de Gionges 66 rue de la Crolière 51130 Blancs Coteaux 
03 26 57 54 89 mfr.gionges@mfr.asso.fr

FORMATION sur le territoire de l’AGGLO

Avize Viti Campus 
Lycée - 13 rue d'Oger - 51190 Avize

Formation professionnelle continue et par apprentissage - 61 avenue Mazagran - 51190 Avize

03 26 57 50 42 - contact@avizeviticampus.fr

MFR de Vertus 19 Av. Saint-Vincent 51130 Blancs-Coteaux 
03 26 52 22 20 mfr.vertus@mfr.asso.fr



Consolidation du Projet Professionnel dans les Métiers de 
l’Industrie Titre professionnel

Consolider un projet professionnel dans les 
métiers de l’industrie, dont les métiers de
- conducteur de ligne,
- agent de fabrication,
- opérateur de maintenance industrielle.

Consolidation du Projet Professionnel dans les Métiers des 
services à la Personne Titre professionnel

Emmener vers une qualification puis un emploi 
dans la filière Aide à la personne, paramédical et 
médico-sociale.

Parcours vers le métier d’Agent de Propreté Titre professionnel
Permettre aux stagiaires d’acquérir les 
compétences nécessaires à l’exercice du métier 
d’agent de propreté.

Parcours vers le métier de Vendeur Conseil en Magasin (TP 
VCM) Titre professionnel

Développer la connaissance des produits, 
contribuer à l'espace de vente, vendre et conseiller 
le client en magasin.

Parcours vers les métiers de Conducteur(trice) d’installations 
et de machines automatisées (TP CIMA) Titre professionnel

Former des conducteurs qualifiés, autonomes et 
polyvalents : connaissances en mécanique, en 
électricité, en automatisme, respect des règles 
d'hygiène, environnementales et de sécurité.

Parcours vers un métier d’Assistant De Vie aux Familles Titre professionnel

Insérer durablement des demandeurs d'emploi 
dans des structures d'aide à domicile : secteur 
d'activité en recherche continuelle de main-
d'oeuvre.

Inclu’Pro Formation Titre professionnel
Engager une démarche d’insertion ou de transition 
professionnelle au travers d’un parcours de 
formation modularisé

PLI Anglais Titre professionnel
Acquérir ou renforcer des compétences en langue 
anglaise professionnelle écrit et oral. Du niveau A1 
au niveau C1 du Cadre Européen Commun de 
Référence pour les Langues (CECRL)

Professionnalisation Animateur de convivialité en structure 
d’accueil EHPAD Titre professionnel

Acquérir les compétences nécessaires pour mettre 
en place des animations dans le cadre d’un 
Etablissement d’Hébergement pour Personnes 
Agées Dépendantes (EHPAD), dans un pôle 
d’activité et de soins adaptés (PASA), accueil de 
jour, etc…

TOSA bureautique Titre professionnel

 - Positionner des compétences informatiques 
attendues en entreprise 
- Evaluer et mesurer la progression des 
performances de la maîtrise de logiciels 
informatiques 
- Certifier des compétences informatiques avec un 
standard de référence - L10
- Savoir utiliser les fonctionnalités essentielles des 
logiciels Pack Office (être autonome et 
opérationnel en permettre aux stagiaires de 
travailler dans tout type de cabinet, PME, grosse 
industrie et même en start-up)

Infirmière Bac + 3 Formation initiale ou apprentissage

Aide soignante Diplôme d'Etat d'aide-soignant Formation initiale ou apprentissage

03 26 58 70 00 

GRETA CFA DE LA MARNE – Centre d’Epernay
 03.26.56.97.40 centre.epernay@gretamarne.com

Institut de Formation en Soins Infirmiers et Aide Soignante (IFSI/IFAS) 137 rue de l'Hôpital Auban 
Moët 51200 Epernay 

CAP Certificat d'Aptitude Professionnelle

CAPA Certificat d'Aptitude Professionnelle Agricole

STI2D Sciences et technologies de l’industrie et du 
développement durable

STMG Sciences et Technologies du Management et de 
la Gestion

BTS Brevet de Technicien Supérieur
BTSA Brevet de Technicien Supérieur Agricole

CQP Certificat de Qualification Professionnelle

CQP Certificat de Qualification Professionnelle

DCG Diplôme de Comptabilité et Gestion

CS Certificat de Spécialisation

BP Brevet Professionnel

Plan Régional de Formation

h�ps://forma�on.grandest.fr/


