
 

 
 
Ville d’Epernay – Capitale du Champagne - Ville de  24 000 habitants, sous-préfecture de la 
Marne, 1 H 15 min de Paris, recrute : 

 

 

UN.E APPRENTI.E BAC PROFESSIONNEL 
 
Au sein de la Direction des Services Techniques et sous l’autorité de la Responsable du Pôle 
Cadre de Vie et du Responsable du Service Entretien Espaces Verts, vous effectuez les travaux 
d’entretien des espaces verts et de plantation et vous participez aux opérations hivernales de 
salage. Vous réalisez plus particulièrement les missions suivantes : 
 

➔ Plantations de végétaux : 
- Assurer la préparation du terrain  
- Effectuer les plantations de végétaux (plantes à massifs, bulbes, vivaces, arbustes 

et arbres) ; 
- Effectuer l’arrosage, installer le paillage, le tuteurage… 

 

➔ Entretien des végétaux : 
- Tonte des surfaces engazonnées, débroussaillage ; 
- Arrosage manuel ou automatique ; 
- Ramassage des feuilles manuel ou mécanique : 
- Binage des massifs, effleurage, désherbage manuel ; 
- Taille des arbres et des haies. 
 

➔ Entretien des surfaces minérales : 
- Ramassage des papiers, balayage des allées … 
- Salage. 
 

➔ Entretien et nettoyage du matériel (outils, systèmes d’arrosage 
automatique) et des vestiaires. 

 

➔ Participation aux décorations événementielles : 
- Livraison de plantes ; 
- Installation et démontage des sapins de Noël. 

 
Profil : 

- CAP / BEP Horticole ; 

- Permis B exigé ; 

- Connaissances de base de la botanique et des plantes ornementales ; 

- Connaissance des règles de sécurité à respecter ; 

- Bonne pratique de l’entretien du matériel ; 

- Sérieux, rigueur, organisation et goût pour le travail en équipe. 
 



 

Particularités du poste : 

Travail en plein air avec utilisation de matériel mécanique et électrique bruyant. 
Matériels et produits utilisés nécessitent le respect des mesures de sécurité (EPC et EPI). 
Nombreux déplacements en véhicules. 
Salage hors heures de travail. 

 

 

Merci d'adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) avant le 30 novembre 2023 à :  
 
 

Madame la Maire 
Direction des Ressources Humaines 

Hôtel de Ville 
7 bis, Avenue de Champagne - BP 505 

51 331 Epernay cedex. 
Ou par voie électronique : recrutement@epernay-agglo.fr 
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