
 

 
 

Ville d’Epernay – Capitale du Champagne – Ville de 23 000 habitants, Sous - Préfecture 
de la Marne, 1h15 de Paris, recrute par voie contractuelle : 

 
 

Un agent d’entretien polyvalent h/f 
pour son camping municipal 

*** 
Contrat saisonnier du 21 avril 2025 au 30 septembre 2025  

 
 
Missions principales : 
 
Sous l’autorité du responsable du camping municipal, au sein d’une équipe composée de 3 
à 4 hôtes.esses d’accueil, vous êtes en charge de l’entretien courant du site ainsi que des 
espaces verts. 
 
Plus particulièrement vous assurez : 
 

- le rassemblement des déchets,  le nettoyage du site et des sanitaires, (vider les 
poubelles, ramassage des papiers, déplacement des containers de déchets) 

- les petites réparations du site (plomberie, électricité…), et faites appel aux services 
compétents si nécessaire, 

- le désherbage, le débroussaillage, la taille des arbustes, la tonte à l’aide d’une 
tondeuse auto-tractée, 

- une veille active du site (repérer les dysfonctionnements et alerter le responsable 
du camping) 
 

Compétences demandées : 
- CAP en maintenance des bâtiments,   
- Pratique de l’anglais appréciée, 
- Connaissances de base en espaces verts et techniques d’entretien, 
- Sens de l’organisation, et de l’initiative, 
- Discrétion, disponibilité, sens du service, 
- Qualités relationnelles  
- Permis B exigé, 

 
 
Poste à temps complet 
Rémunération brute mensuelle : 1 905€80  
 
Merci d'adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) avant le 27 février à : 
Madame La Maire - Direction des Ressources Humaines- 7 bis, Avenue de Champagne-
BP 505 – 51331 EPERNAY CEDEX 
ou sur l’adresse mail : recrutement@epernay-agglo.fr 

mailto:recrutement@epernay-agglo.fr

