Capitale du Champagne

EPERNAY

Ville d’Epernay - Capitale du Champagne - Ville de 23000 habitants, sous-préfecture de la
Marne, 1 H 15 min de Paris, recrute par voie statutaire :

Un agent d’entretien pour ses stades (h/f)
pour la Direction des Sports
(cadre d’emplois des adjoints techniques)

Placé sous l'autorité du Chef d’Equipe, et au sein d’une équipe vous serez chargé de :

- Réaliser les travaux d'entretien des terrains et des espaces verts des stades Paul-Chandon
et Belle-Noue (tonte des gazons sur machine autoportée, désherbage, traitements
phytosanitaires, ramassage détritus et feuilles) ;

- Entretenir les véhicules de tontes et matériels utilisés ;

- Effectuer des travaux d'entretien et de propreté des équipements et des locaux des stades
Paul-Chandon et Belle-noue (balayage, lavage, petits travaux divers des vestiaires et des
gradins) ;

- Préparer les terrains de sports (tragage, vérification des buts, mise en place des poteaux) ;

- Assurer le gardiennage des équipements et des locaux le soir et le week-end ;

- Assurer I'accueil des usagers (associations, équipes, écoles, public) ;

- Participer a la mise en place logistique des événements sportifs organisés par le service
des Sports et les associations sportives ;

- Eclairage des terrains en soirée et le weekend.

- Connaitre les bases de la botanique ;

- Connaitre les regles de sécurité au travail et dans les lieux publics ;
- Comprendre les consignes de travail ;

- Travail en équipe et au contact du public ;

- Travail en soirée et le week-end.

Qualifications souhaitées :
- Permis B, C, E;
- CACES microtracteut, élévateur et nacelle ;

- Habilitation électrique ;
- Certification phytosanitaire ;
- PSC1.

Horaires :
- Semaine : 8H00 a 12HO00 et de 14HO00 2 17H00 ou 8HOO0 a 15H00.



- Soirée : 08HO00 a 11HOO0 et de 17H30 a 21H30.
- Week-end : horaires variables en fonction des programmes.

Rémunération statutaire, régime indemnitaire, CNAS et garantie maintien de salaire

Metci d’adresser avant le 16 novembre 2025, votre candidature avec un CV et une lettre de
motivation 2 :
Madame la Maire, Direction des Ressources Humaines, Hotel de Ville, 7 bis, avenue de

Champagne BP 505, 51331 Epernay cedex.
Ou pat voie électronique : recrutement@epernay-agglo. fr



