
Thermicien h/f
Au sein du service commun bâtiments, vous intégrez une équipe pluridisciplinaire en charge de piloter les
grands projets, mais également la maintenance et la rénovation des bâtiments existants. Vous êtes garant du
bon fonctionnement et de l’optimisation des installations de chauffage, de climatisation et de ventilation de nos
collectivités. Acteur central du pilotage des marchés d'exploitation des installations de CVC, de traitement de
l’eau des espaces aquatiques et de la DSP chauffage urbain, vous mettez en œuvre la politique de maitrise et
d’économie d’énergie développée par nos collectivités. 

. Vous prenez plus particulièrement en charge les missions suivantes :

l e montage et le suivi des contrats exploitation des installations de CVC, de traitement d’eau des
piscine (la rédaction du cahier des charges, la sélection des prestataires et le suivi technique et
financier des contrats).

 

le suivi et le contrôle de la bonne exécution des contrats d’exploitation et de la DSP du chauffage
urbain (réalisation des engagements financiers, planification des interventions, validation des factures,
mise à jour des tableaux de suivi, participation à l’élaboration du budget annuel).

 

l’organisation des travaux de CVC (étude de dimensionnement, rédaction des pièces du marché public,
choix des entreprises, suivi technique, administratif et financier des opérations).

 

le suivi des travaux de remise en état ou de dépannage (réalisation des devis, suivi de chantiers,
validation des factures).

 

le contrôle des interventions des entreprises dans le domaine du CVC.

 

l a gestion des installations de CVC (passage en réduit des installations, contrôle de températures
intérieures, suivi des consommations d’énergies) en régie.

 

L’optimisation des installations actuelles.

Formations et expériences requises

Titulaire d'un bac+2 en gestion thermique ou spécialité équivalente, vous disposez idéalement d’une expérience
significative vous ayant pris de développer vos compétences en installations de CVC et suivi de contrats.

Vous disposez également d’une bonne maitrise des outils informatiques (Word, Excel, Powerpoint…) et d’une
bonne connaissance de la règlementation et des procédures de marchés publics.

Apprécié pour vos qualités relationnelles et votre sens du travail en équipe, vous savez vous adapter à une
grande diversité d’interlocuteurs.

Force de proposition, vous assurez une veille réglementaire et suivez les évolutions techniques de votre
domaine d’intervention. 

La connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales serait un plus.

Enfin, votre rigueur et votre sens de l’analyse vous permettent de mettre en place des outils de suivi et
d’évaluation garantissant une bonne gestion de l’énergie.

Permis B obligatoire et habilitation électrique.



Participation aux astreintes techniques. 

Infos pratiques

Comment postuler ?

Merci d'adresser votre candidature avec un C.V. et une lettre de motivation avant le 23 mars 2026 à : Madame
la Maire, Direction des Ressources Humaines, Hôtel de Ville, 7 bis, Avenue de Champagne BP 505, 51331
Epernay cedex.

Postuler en ligne
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